
Htx og hhx som indgang til videregående uddannelse 
Ligestillingsministeriets redegørelse ”Perspektiv og hand-
lingsplan 2010 (2.0)” er en statusrapport på ligestillings-
området samt en handlingsplan for, hvor der skal sættes 
ind i den kommende tid. Redegørelse blev præsenteret for 
Folketinget den 14. april.  

En af indsatsområderne er, at få flere drenge i gang med 
en videregående uddannelse. Mens 53% af danske piger 
får en videregående uddannelse, så er tallet kun 37% hos 
drengene. Derudover mener Ligestillingsministeriet, at der 
skal gøres en indsats for at få flere piger til at videreud-
danne sig inden for naturvidenskab. 

Disse indsatsområder viser tydeligt behovet for at fasthol-
de de klare erhvervsgymnasiale uddannelser som indgang 
til de videregående uddannelser. Mange drenge er tiltruk-
ket at den praksisnære og erhvervspædagogiske lærings-
metode på hhx og htx. Derfor skal disse uddannelser fort-
sat styrkes og synliggøres som studieforberede og ad-
gangsgivende til de videregående uddannelser.   

I en undersøgelse lavet af DE-L i 2008  om læringsmiljø og 
naturvidenskab på htx, svarede 95% af de adspurgte ele-
ver, at de på kortere eller længere sigt havde en ambition 
om at læse videre. En vis procentdel ønskede at tage en 
erhvervsuddannelse, men langt størstedelen ytrede ønske 
om en uddannelse på bachelor- eller kandidatniveau. 

DE-L er i øjeblikket i gang med at indsamle optagelsestalle-
ne fra foråret 2010 på de erhvervsgymnasiale uddannel-
ser. Der er fortsat nogle skoler, som mangler at melde ind, 
men der kan allerede nu ses nogen spændende tendenser.     

På landsplan er der sket en stigning i ansøgertallet på ca.  
5% på htx og 7% på hhx fra 2009 til 2010.  

Hvor der i 2004 var 55% piger på hhx og 45% drenge, er 
billedet nu vendt til 55% drenge og 45% piger. På 11 ud af 
17 skoler, der har registreret kønsfordelingen på hhx, er 
der i alt 8% flere drenge som vælger hhx end sidste år.  
Undersøgelser viser, at hhx-studenter har en større spred-
ning i deres valg af videregående uddannelser end andre 
typer studenter. Desuden er hhx mønsterbryderuddannel-
se også i forhold til at læse videre.  

Htx har stadig en overrepræsentation af drenge, men pi-
gerne vælger i større og større grad også den naturviden-
skabelige og tekniske gymnasiale vej. På 12 af 16 skoler, 
som har registreret kønsfordelingen på htx, er der sket en 
stigning i antallet af piger. Samlet set viser de 12 skoler en 
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markant stigning på 61% flere piger i forhold til tallet i 
2009. Selvom antallet af drenge på htx også er steget med 
52%, så har den samlede kønsfordeling ændret sig fra 82% 
drenge og 18% piger i 2004 til 77% drenge og 23% piger i 
2010. 

Tiden vil vise, hvilke fag disse piger vælger at videreuddan-
ne sig  inden for, men med en stærkere naturvidenskabe-
lig baggrund er chancen for, at pigerne bevæger sig ind på 
de typiske mandefag større end med en baggrund i det 
almene gymnasium. 

DE-L har det som et af foreningens store indsatsområder i 
2010 at arbejde for at fastholde og styrke de erhvervsgym-
nasiale uddannelser som stærke selvstændige uddannel-
sesprofiler. Det er altafgørende for DE-L, at hhx og htx ikke 
reduceres til studieretninger i en bred gymnasial pulje af 
uddannelser, men at det praksis- og virksomhedsnære 
samt den specielle erhvervspædagogiske læringsmetode 
fortsat er grundstammen i hhx og htx. Dette er vigtigt at 
huske i drøftelser om campus-modeller og sikring af ud-
dannelsesudbud i udkants-Danmark.  

 

Årsmøde 2010 
Der er nu åbent for tilmelding til DE-L’s årsmøde 2010 d. 
27. - 28. maj 2010 på Hotel Nyborg Strand. Medlemmer 
skal tilmelde sig på www.danskeerhvervsskoler.dk og sam-
tidig udfylde et spørgeskema vedr. hvilke sessioner og 
workshops, der ønskes deltagelse i. Spørgeskemaet ligger 
som link på hjemmesiden. Alle medlemmer af DE-L er vel-
kommen til at deltage. 

Inviterede gæster har modtaget en invitation og tilmelder 
sig hos nol@danskeerhvervsskoler.dk.  

Deadline for tilmelding er 6. maj. 
 
 

Repræsentantskabsmøde 2010 
Der er ligeledes åbent for tilmelding til årets repræsen-
tantskabsmøde. Deltagerantallet per skole er begrænset 
af bestemmelser i vedtægterne. Tilmelding skal ske samlet 
per skole til mly@danskeerhvervsskoler.dk senest 6. maj. 

Kandidater til såvel formandspost og bestyrelsespost skal 
indsende billede og motivationstekst senest 27. april til 
nol@danskeerhvervsskoler.dk. Det er den samme dead-
line og mail, der gør sig gældende i forhold til indsendelse 
af forslag til vedtægtsændringer eller andre forslag.  
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FM-indkøbsaftaler 
En del institutioner bruger FM’s indkøbsaftaler, der er 
smallere end SKI-aftalerne. Det opleves for nogle instituti-
oner som om, der ikke er nogen organisation til at følge op 
på leverandørerne. DE-L har holdt møde med en repræ-
sentant fra SKI og Undervisningsministeriets indkøbsan-
svarlige Anna Løvgreen. Ved mødet anbefalede Anne Løv-
green, at såfremt der er problemer med FM-aftalerne, 
bedes skolerne rette henvendelse til UVM’s Koncernsty-
ringskontor, hvor hun sidder. DE-L  modtager også meget 
gerne tilbagemelding fra skolerne med henblik på en sam-
let henvendelse til ministeriet. 


Finansloven for 2011 
Arbejdet med finansloven for 2011 er i gang. Som ud-
gangspunkt kører landets økonomi i øjeblikket med nogle 
markante budgetunderskud. Det medfører, at de økono-
miske rammer formentlig er relativt begrænsede i finans-
loven. DE-L har sammen med DE-B holdt møde med Ud-
dannelsesforbundet og HL om relevante områder i forhold 
til finansloven for 2011. 

Blandt andet er det relevant at arbejde for flere praktik-
pladser og bedre skolepraktik i FL11, samt for at en del af 
besparelserne vedrørende VEU digitalisering og Ambitiøs 
it trækkes tilbage. Endvidere er en reduceret kompensati-
on på seniorbonussen ikke acceptable. 

6-ugers selvvalgt undervisning på AMU-uddannelserne 
giver en stor arbejdsbyrde for skolerne i forbindelse med 
hjemtagelse af refusion fra kommunerne og jobcentrene. 
Tilskudsudbetalingen bør foregå via UVM, hvilket Mckin-
seyrapporten også anbefaler. 

UVM er også i gang med arbejdet omkring finansloven for 
2011. For så vidt angår tekniske korrektioner m.v. er DE-L 
indkaldt til møde i ministeriet i uge 14 på embedsmandsni-
veau. Ministeriet vil aflevere sit bidrag til finansloven for 
2011 til Finansministeriet i perioden fra medio maj til me-
dio juni. 


Skolernes resultat 2009 
DE-L har endnu ikke modtaget regnskaber fra alle skoler/
akademier, men ud fra det modtagne materiale tegner sig 
et ret klart billede af følgende: 

¶ Omsætningen stiger med ca. 13% fra 11,2 mia. kr. i 
2008 til ca. 12,5 mia. kr. i 2009 

¶ Det ordinære resultat mere end 10-dobles fra 22 mio. 
kr. i 2008 til ca. 250 mio. kr. i 2009, altså fra en over-
skudsgrad på 0,2% til ca. 2% 

DE-L vil medio april udsende det årlige spørgeskema om 
økonomien til skolerne/akademierne. 

 

Overvejelser om økonomi 2010 og 2011 
Globaliseringspuljens kvalitetsmidler: De ekstra 133 mio. 
kr. i 2010 er endnu ikke endeligt beregnet som et beløb pr. 
årselev og dermed heller ikke udbetalt. Beregningen fore-
tages af UVM efter formlen 133.000.000/summen af års-
elever på EUD og SKP i 2009. Det nu kendte antal årselever 
på disse uddannelser er ca. 62.000, hvilket vil give et til-
skud pr. årselev på ca. 2.100 kr.. Det kronebeløb, skolerne 
modtager i 2010, vil fortsætte uændret (dog PL-reguleret) 
i 2011 og 2012 uanset udviklingen i antallet af årselever. 

PL-regulering: PL-reguleringen for 2010 blev fastsat til 
2,2%, bl.a. baseret på en forventet lønudvikling på 2,2%. 
Nu kender vi lønreguleringen pr. 01.04.2010. Den blev kun 
ca. 1%, mod forventet jf. OK08 ca. 2,5%. Det betyder, at  
PL-reguleringen i 2010 er for høj. Skolerne modtager med 
andre ord for høje tilskud i år. Der vil i 2011 blive reguleret 
for den for høje PL-regulering i 2010. Det må derfor for-
ventes, at 2011-reguleringen bliver særdeles beskeden, 
men naturligvis afhængig af udsigterne for OK11. 

EUD-taksterne: Ved planlægningen af 2011-økonomien 
skal skolerne være opmærksomme på, at 2010-taksterne 
indeholder et særbeløb på 1.000 kr. pr. årselev fra EUD-
lærernes efteruddannelsespulje. Dette beløb bortfalder i 
2011. 

Diverse projektbesparelser: I 2011 gennemføres: 

¶ 3. og sidste besparelse som følge af administrative 
fællesskaber (omfatter ikke KVU/AU) 

¶ Sidste fase af SU-digitaliseringen 

¶ 1. besparelse som følge af Ambitiøs it 

¶ 2. besparelse som følge af VEU-digitaliseringen 
Det kan forventes, at disse besparelser løber op i godt 
1.000 kr. i gennemsnit pr. årselev – på VEU noget mere. 

Generelle besparelser: Som følge af det store underskud 
på statsfinanserne kan det absolut ikke udelukkes, at der 
vil ske generelle reduktioner i taksterne. 

Konklusion: Når der tages højde for ovenstående faktorer, 
er det ikke usandsynligt, at det samlede tilskud pr. årselev 
i 2011 bliver lavere end i 2010. 


Fornyelse af taxametersystemet mv. 
Som omtalt i tidligere nyhedsbreve, var det hensigten, at 
der i forbindelse med fornyelse af selvejet allerede med 
finansloven for 2011 skulle ske væsentlige forenklinger og 
forandringer i tilskudssystemet. Ændringerne hænger sam-
men med en del lovgivning omkring ikke mindst nye områ-
delove. Opgaven har vist sig mere kompleks end forventet 
– bl.a. pga. involvering af mange ministerier. Regeringen 
har på den baggrund opgivet at fremlægge lovforslag i 
indeværende folketingssamling. 



Konsekvensen er, at finansloven for 2011 vil være opbyg-
get efter samme principper som hidtil – dvs. med samme 
taxametertyper og takst- og tilskudsstruktur som i 2010. 

Der er foregået et meget stort arbejde i forbindelse med 
forenkling og omlægning af tilskudssystemet. UVM vil 
formentlig foretage en opsamling af dette arbejde og ud-
arbejde en rapport, som kan anvendes, når lovgivningen 
kommer på plads. 

 

Bidragssatser hos realkreditten 
DE-L har gennem det sidste halve år ført drøftelser med 
realkreditinstitutter med henblik på at opnår bedre for-
hold for erhvervsskolerne end dem, der er kommet til 
udtryk ved diverse forhøjelser på en række skoler. Vi har 
tidligere udtrykt en vis optimisme, men må nu konstatere, 
at det ikke bliver muligt at indgå en slags sektoraftale med 
realkreditten. 

I stedet må vi henlede skolernes opmærksomhed på de 
betingelser, de tidligere amtslige institutioner har fået i 
forbindelse med deres overtagelse af bygningerne. De ser 
i hovedtrækkene således ud: 

¶ Bidragssats 0,4-0,5% 

¶ Belåningsprocenter 60-80% af realkredittens vurdering 
af bygningsværdien 

 
Da stort set alle erhvervsskoler har en højere soliditet og 
bedre likviditet, bør erhvervsskolernes vilkår ikke være 
ringere end de tidligere amtslige institutioner – men den 
enkelte skole må tage eventuelle sager op med realkredit-
ten. 
 

Pædagogisk grunduddannelse (PGU) og VEU-godtgørelse 
SU-styrelsen har nu efter en henvendelse fra FTF-A givet 
en revideret information om skolernes muligheder for at 
modtage VEU-godtgørelse i forbindelse med PGU og PG. 
Det betyder, at der skal skelnes mellem PGU og den 18-
måneders deltidsuddannelse PG. PGU vurderes at være en 
erhvervsuddannelse, mens faglærernes pædagogikum, 
PG, bliver betragtet som en videregående uddannelse. 

De informationer, DE-L tidligere har modtaget, har derfor 
ikke været retvisende, hvilket kontoret for voksenuddan-
nelsesstøtte har beklaget. 
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Uddannelsesparat 
DE-L har sammen med DA og LO rettet henvendelse til 
Undervisningsministeren vedr. uddannelsesparathedsvur-
dering til erhvervsuddannelserne. 

I efterårets forlig blev forligspartierne enige om, at der 
skal ske en vurdering af de unges uddannelsesparathed, 
før de kan optages på en erhvervsuddannelse. Dette skal 
ske dels for at sikre, at de unge reelt kan gennemføre den 
uddannelse, de starter på og dels for at styrke erhvervsud-
dannelsernes image og status. Målet er ikke at skære nog-
le væk fra uddannelserne, men at sikre, at de er parate, og 
at erhvervsskolerne fra dag 1 kan stille med de nødvendi-
ge hjælpemidler, som skal bringe den unge gennem ud-
dannelsen. 

I regeringens forslag til, hvordan uddannelsesparatheds-
vurderingen skal udmøntes, fremgår det imidlertid, at de 
unge skal vurderes til erhvervsuddannelserne generelt og 
ikke i forhold til den bestemte indgang eller uddannelse, 
som de søger. 

Der er stor forskel på erhvervsuddannelserne, og for DE-L 
er det altafgørende, at vejledningen retter sig mod de 
unges ønsker og ikke blot bliver en generel parathedser-
klæring til erhvervsuddannelserne over én kam. Sker dette 
er parathedserklæringen ligegyldig, og den vil ikke give de 
unge et reelt billede af, om de kan klare den uddannelse, 
de starter på. Det er rigtig synd og kan kun føre til endnu 
flere nederlag. 

Vejlederne kan naturligvis ikke have indgående kendskab 
til alle erhvervsuddannelserne, og det skal de heller ikke 
have. DI foreslår, at de faglige udvalg beskriver de faglige 
og personlige kompetencer, der er nødvendige for, at det 
er realistisk for unge at påbegynde og gennemføre de 
ønskede erhvervsuddannelser. Udmøntningen af arbejdet 
skal herefter ske i tæt dialog med erhvervsskolerne, som 
har ekspertisen i forhold til de enkelte indgange og uddan-
nelser. 

 

Praktikpladser 
Der har i det sidste et års tid været iværksat adskillige 
initiativer for at fremskaffe flere praktikpladser: præmie-
rings- og bonusordninger i flere udgaver, flere penge til 
skolernes opsøgende arbejde og diverse kampagner. Disse 
initiativer har ikke formået at give praktikpladskurven et 
knæk opad, omend faldet på det sidste er fladet ud. På 
initiativ fra UVM er der nu igangsat et projekt om er-
hvervsskolernes praktikpladsopsøgende arbejde.  

Hensigten med projektet er at fokusere på: 

¶ Hvordan skolerne griber det praktikpladsopsøgende 
arbejde an i forhold til virksomhederne 

¶ Hvordan skolerne internt organiserer aktiviteten 

Målet er ikke at kortlægge aktiviteterne på skolerne som 
sådan, men at finde frem til de gode eksempler, der kan 
bruges som inspiration for os andre. DE-L sigter mod at 
have et produkt færdigt i løbet af sommeren. 



Erhvervsgymnasiale uddannelser 
Stine Sund Christensen, ssc@danskeerhvervsskoler.dk  
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 
Arbejdsgruppe skal løse problemer med eksamensafvik-
ling 
DE-L har indgået samarbejde med UVM og UNI-C om at 
finde løsninger på problemer med eksamenssystemer til 
afvikling af eksamen på hhx og htx. Der bliver nu taget 
hånd om problemerne, og skolerne kan forvente forbed-
ringer i løbet af 2010.  

Udvalget for de erhvervsgymnasiale uddannelser har sam-
men med Lars Kunov holdt møde med Jarl Damgaard, 
Morten A. Olsen og Kirsten Andersen fra UVM samt Hen-
rik Mikkelsen og Henrik Bang fra UNI-C. Baggrunden for 
mødet var, at det er utilfredsstillende, at skolerne bliver 
pålagt ekstraopgaver, fordi eksamenssystemerne Xprs og 
Easy ikke kan håndtere afvikling af eksamen på hhx og htx. 
På mødet blev de konkrete problemer med Xprs og Easy 
skitseret.  Med dette udgangspunkt aftalte Undervisnings-
ministeriet, UNI-C og DE-L følgende plan for løsning af 
problemerne med eksamenssystemerne: 

¶ Der nedsættes en arbejdsgruppe med repræsentanter 
fra Undervisningsministeriet, UNI-C og Udvalget for de 
erhvervsgymnasiale uddannelser. Første møde holdes i 
april 2010  

¶ Den nedsatte arbejdsgruppe behandler alle typer af 
problemstillinger fra censorudtræk, eksamensbeviser, 
til problemer i forhold til Studieretningsprojekterne 
(SRP) og det internationale område (DIO). SRP og DIO 
er første prioritet, da der skal laves indmeldinger igen 
1. oktober 2010 

¶ Undervisningsministeriet afholder et statusmøde med 
udvalget og Lars Kunov i august 2010, hvor der samles 
op på arbejdsgruppens indsatsområder 

Vidensdeling på tværs af hhx og htx 
Som led i arbejdet med at styrke og bevare de stærke fag-
lige profiler på htx og hhx har der været afholdt en strate-
gidag for udvalgsmedlemmer og ressourcepersoner på det 
erhvervsgymnasiale område.  

DE-L tager udfordringen op og efterprøver en idé fra stra-
tegidagen, der skal skabe mere vidensdeling om hhx og 
htx. Målet er, at DE-L og skolerne skal vidensdele om akti-
viteter, der kan fremme udvikling på hhx og htx inden for 
innovation, internationalisering, it-integration, kontakt til 
erhvervslivet og forbedring af overgangen til videregående 
uddannelser.  

På strategidagen udviklede deltagerne gode ideer til akti-
viteter, der kan styrke de faglige profiler på htx og hhx. Et 
forslag er, at der kan laves virksomhedspartnerskaber, der 
fremmer kontakten til erhvervslivet.  

Et andet forslag går på strukturerede samarbejdsaftaler 
med institutioner for videregående uddannelser, som kan 
lette overgangen.  

En tredje idé er, at DE-L skal arbejde for at skabe videns-
deling om best practice aktiviteter inden for de fem fokus-
områder; innovation, internationalisering, it, erhvervsliv 
og overgang til videregående uddannelse.  

DE-L’s hjemmeside bliver omdrejningspunkt for vidensde-
ling på tværs, hvor ideerne bliver samlet i et dynamisk 
idékatalog. Idékataloget vil rumme inspiration til, hvordan 
der kan udvikles en lokal strategi på skolen, samt inspirati-
on til konkrete aktiviteter, der understøtter strategien. 
Der er samtidig henvisninger til best practice på området, 
så der kan skabes kontakt til skoler, der allerede er i gang 
og har erfaringer med lignende aktiviteter. Kataloget vil 
både rumme ideer til aktiviteter, der kan igangsættes lo-
kalt på skolen, i samarbejde mellem flere skoler og på 
foreningsniveau via DE-L. Idékataloget er under udarbej-
delse og første udgave vil være klar til præsentation til 
årsmødet i maj 2010. 

DE-L opfordrer medlemsskolerne til at sende en beskrivel-
se til sekretariatet, hvis skolen lokalt - evt. i samarbejde 
med andre skoler, kommuner, erhvervsorganisationer mv. 
– har kørt virkningsfulde aktiviteter til fremskaffelse af 
flere praktikpladser. Så kan eksemplerne inddrages i pro-
jektet. 
 
 

Pædagogisk diplomuddannelse i erhvervspædagogik 
Så er den nye PD klar til at gå i luften fra efteråret 2010. 
Den omfatter som udgangspunkt alle lærere på EUD og 
AMU, der er ansat efter den 15. januar 2010. De skal på-
begynde uddannelsen senest et år efter ansættelsen og 
færdiggøre den i løbet af 6 år. Uddannelsen svarer til et 
årsværk bestående af 3 obligatoriske og 2 valgfrie modu-

ler. Den finansieres via taxametertilskuddet og i det om-
fang, der er studieaktivitet på fuld tid med SVU. Skolerne 
kan, som alternativ til en PD, i særlige tilfælde nedsætte 
kvalifikationskravet til en videregående voksenuddannel-
se. 

DE-L har i forbindelse med iværksættelsen af den nye PD 
haft meget fokus på at sikre, at uddannelsen ikke bliver en 
betingelse for lærerne på erhvervsskolerne, men et godt 
tilbud. Bekymringen er, at skolerne kan få problemer med 
at rekruttere lærere, der har en tæt tilknytning til deres 
fag og erhverv og i øvrigt er gode lærere, såfremt de alle 
skal kunne honorere de akademiske udfordringer i en PD. 
DE-L følger implementeringen tæt og i særlig grad håndte-
ringen af hvilke særlige forhold, der kan give lærere/skoler 
dispensation for kravet om en PD. 



Principper for udmøntning af midler på akademiområdet 
I en række aktuelle sager er det svært at gennemskue, 
hvilket principper Undervisningsministeriet lægger til 
grund for udmøntningen af midler på henholdsvis er-
hvervsakademiområdet og på tværs af erhvervsakademi- 
og professionshøjskolesektoren. Det gælder fx midlerne til 
konsolidering af produktion af viden i professionsbache-
loruddannelserne (midler som akademierne ikke får andel 
i, selvom de udbyder uddannelser på professionsbachelor-
niveau). DE-L finder således behov for større gennemsig-
tighed vedrørende de anvendte principper for udmønt-
ning af midler, hvilket foreningen vil gå i dialog med Un-
dervisningsministeriet om i nærmeste fremtid.  

 

Evalueringen af erhvervsakademierne i 2013 
I den politiske aftale om erhvervsakademier fra 2007 er 
det fastlagt, at der skal foretages en ekstern evaluering af 
erhvervsakademierne i 2013. I aftalen er der beskrevet en 
række overordnede elementer, som skal indgå i evaluerin-
gen, men disse elementer er endnu ikke blevet præcise-
ret. DE-L vil gerne bidrage til formuleringen af konkrete 

evalueringskriterier, og foreningen igangsætter derfor nu 
et arbejde med at beskrive forslag til evalueringskriterier, 
som kan drøftes med relevante parter. 

 

Strategisk forskning 
Det Strategiske Forskningsråds programkomite for uddan-
nelse og kreativitet uddeler i 2010 27 mio. kr. til forskning 
inden for uddannelse og professionsuddannelsernes ar-
bejdsfelt. De strategiske forskningsmidler tildeles typisk 
forskningsinstitutioner, men de videregående uddannel-
sesinstitutioner under Undervisningsministeriet kan indgå 
i strategiske forskningsalliancer, og har derfor også mulig-
hed for at (med)ansøge om strategiske forskningsmidler. 
DE-L vurderer, at der er et stort uudnyttet potentiale på 
området, og foreningen har derfor i samarbejde med Un-
dervisningsministeriet og Professionshøjskolernes Rektor-
kollegium besluttet at nedsætte en arbejdsgruppe, som 
skal kortlægge mulige projekt- og udviklingsmidler samt 
planlægge et seminar med fokus på søgning af eksterne 
midler til udviklingsprojekter. 
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Akademiuddannelserne 
Charlotte Lundsgaard, clu@danskeerhvervsskoler.dk  

OK11 
DE-L har den 15. marts indsendt erhvervsskoleområdets 
tilbagemelding til Undervisningsministeriet vedrørende 
OK11. Som bilag til tilbagemeldingen er der vedlagt over-
vejelser omkring eksamen. Overvejelserne er er tilveje-
bragt via en spørgerunde i fire af DE-L’s udvalg vedrørende 
medlemmernes holdninger til antallet af eksamener og 
udgifterne forbundet hermed. Generelt er holdningen i 
alle udvalgene at udgifterne til eksamen er for høje, men 
at det samtidig er vanskeligt at reducere i antallet af eksa-
mener. 

Ministeriet er i gang med at indsamle kravene fra de for-
skellige foreninger og sammenskrive disse. Der er nedsat 
en tværministeriel gruppe, som i samarbejde med Perso-
nalestyrelsen skal stå for forhandlingsarbejdet omkring 
OK11. Derudover vil der blive nedsat en referencegruppe, 
blandt andet med repræsentanter fra erhvervsskoleområ-
det, som ministeriet kan trække på. 

 

Ansøgninger til dialogforum ς en stor succes for er-
hvervsskoleområdet! 
Der er lagt nye alen til antallet af udviklingsprojekter til 
Dialogforum. DE-L har tidligere opfordret til, at skolerne 
skulle benytte mulighederne til at få støtte til udviklings-
projekter, og det har de gjort i meget stort omfang. Mini-
steriet er nærmest blevet lagt ned af i alt 43 ansøgninger 
til omkring 28 mio. kr., hvilket er flot. Så mange penge er 
der desværre slet ikke til rådighed.  

Af en netop modtaget oversigt fremgår det at ud af 43 
indsendte ansøgninger kommer de 32 fra erhvervsskole-
området, de 9 fra professionshøjskolen Metropol, en fra 
det almene gymnasieområde og en fra SOSU-området. 
Den store repræsentation fra erhvervsskoleområdet er 
yderst tilfredsstillende og viser, at der er stor dynamik på 
skolerne. Langt de fleste af projekterne fra erhvervsskole-
området vedrører indsatsområdet omkring styrkelse af 
lærernes undervisningskompetencer. Der er mange spæn-
dende projekter, bl.a. i forhold til: 

¶ Pædagogisk it 

¶ Udvikling af lærerkompetencer bl.a. i forhold 
til  differentiering af undervisningen 

¶ Udvikling af lærerkompetencer i forhold til konflikt-
håndtering 

¶ Udvikling af relevante kurser til kompetenceportalen 

¶ Internationalisering 

¶ Fusioner og organisationsudvikling 
 

Den endelige behandling af projektansøgningerne foregår 
i Dialogforum den 23. april 2010. På baggrund af tidligere 
ansøgningsrunder er det erfaringen, at det er vigtigt, at 
projekternes resultater kan bredes ud til hele sektoren. 
Projekterne må således ikke være så smalle, at de kun er 
orienteret mod den enkelte institution. For så vidt angår 
Metropols ansøgninger vedrører de bl.a. udvikling af kur-
ser, der er rettet mod erhvervsskoleområdet. 

HR 
Søren J. Jensen, sjj@danskeerhvervsskoler.dk  



Danske Erhvervsskoler - Lederne 
Ny Vestergade 13,3. sal 
1471 København K 
Tlf.: 33 37 78 88 
www.danskeerhvervsskoler.dk 

¶ 19. april kl. 09.30 - 11.30: Orienterings- ƻƎ ŘƛŀƭƻƎƳǄŘŜ ƻƳ !a¦ ǳŘōǳŘΦ 
Åben for alle interesserede. TECH College Aalborg. Tilmelding sker til Merete Lyngaa på tlf.: 3337 7888 senest 
fredag 16. april. 

¶ 19. april kl. 14.00 - 16.00: Orienterings- ƻƎ ŘƛŀƭƻƎƳǄŘŜ ƻƳ !a¦ ǳŘōǳŘΦ 
Åben for alle interesserede. Aarhus TECH. Tilmelding sker til Merete Lyngaa på tlf.: 3337 7888 senest fredag 16. 
april. 

¶ 22. april kl. 09.30 - 11.30: Orienterings- ƻƎ ŘƛŀƭƻƎƳǄŘŜ ƻƳ !a¦ ǳŘōǳŘΦ 
Åben for alle interesserede. TEC., Frederiksberg. Tilmelding sker til Merete Lyngaa på tlf.: 3337 7888 senest 
fredag 16. april. 

¶ 23. april kl. 09.30 - 11.30: Orienterings- ƻƎ ŘƛŀƭƻƎƳǄŘŜ ƻƳ !a¦ ǳŘōǳŘΦ 
Åben for alle interesserede. AMU Syd. Tilmelding sker til Merete Lyngaa på tlf.: 3337 7888 senest fredag 16. 
april. 

¶ нтΦ ƳŀƧ нлмлΥ wŜǇǊŋǎŜƴǘŀƴǘǎƪŀōǎƳǄŘŜ όƪƭΦ млΦллτ12.00) 
Vedtægtsbestemt deltagerantal på baggrund af årsregnskab, skolerne er blevet orienteret om antallet. Hotel 
Nyborg Strand. Tilmeldingsfrist 6. maj til mly@danskeerhvervsskoler.dk  

¶ 27. maj 2010 kl. 13.00 - нуΦ ƳŀƧ нлмл ƪƭΦ мнΦллΥ )ǊǎƳǄŘŜ 
Åben for alle ledere i DE-L samt inviterede gæster. Der er åbent for tilmelding på 
www.danskeerhvervsskoler.dk . Husk at angive hvilken session, der ønskes deltagelse i. Tilmeldingsfrist 6. maj. 

¶ 13. oktober 2010 kl. 10.00 - 15.30: Afslutningskonference for hhx-ŦƻǊǎƪƴƛƴƎǎǇǊƻƧŜƪǘ έ[ŋǊƛƴƎǎƳƛƭƧǄ Ǉň ƘƘȄ ς 
ƪǾŀƭƛǘŜǘŜǊ ƻƎ ǳŘŦƻǊŘǊƛƴƎŜǊέ 
Åben for alle interesserede. FUHU i København. Skoler og eksterne parter modtager program med tilmeldings-
info efter sommer.  

¶ 25. november 2010 kl. 10.00 - 15.30: Midtvejskonference for EUD ς ŦƻǊǎƪƴƛƴƎǎǇǊƻƧŜƪǘ έLƴŘ ƛ ǳƴŘŜǊǾƛǎƴƛƴƎǎπ
ǊǳƳƳŜǘ Ǉň ŜǊƘǾŜǊǾǎǳŘŘŀƴƴŜƭǎŜǊƴŜέΦ  
Åben for skoler og eksterne parter, der har medfinansieret projektet. DPU i København. Skoler og eksterne 

Peter Sørensen er den 1. april 
stoppet som konsulent for VEU-
udvalget hos Danske Erhvervs-
skoler - Lederne. Peter skal et år 
til Grønland, hvor han skal ar-
bejde. 

Hos DE-L har vi været utrolig 
glade for Peters indsats og for 
hans behagelige væsen. Peter 
har været en værdsat kollega 
blandt medarbejderne i sekreta-
riatet. 

Peter har lagt en stor ære og arbejde i at varetage DE-L 
interesser på VEU-området. Vi har aldrig været i tvivl om 
kvaliteten af Peters indsats, hans vurdering af politiske 
processer og hans diplomatiske evner. Peter har i sit virke 
som konsulent været en troværdig fortaler for skolerne.     

DE-L holder i øjeblikket samtaler med en række ansøgere 
for at finde en nye konsulent, som kan overtage VEU om-
rådet.  Indtil der er ansat en ny VEU-konsulent varetages 
området af direktør Lars Kunov. 

Kommende arrangementer. 
Merete Lyngaa, mly@danskeerhvervsskoler.dk 

Bagsiden 
Nina Olsen, nol@danskeerhvervsskoler.dk  


