Jagten pa praktikpladser

Hansenberg:

Praktikpladskonsulenter, korte aftaler og systematik

Pa HANSENBERG har vi 12 praktikpladskonsulenter fordelt pa de enkelte uddannelser/fag. De er hele tiden
i kontakt med branchen inden for deres omrade. Praktikpladskonsulenterne er ansat i en rammeaftale pa
mellem 400 - 700 timer om aret - enkelte faerre. Konsulenternes arbejde/indsatsomrader beskrives hvert ar i
en aktivitetsplan.

Forskellene i brancherne ggr, at indsatserne er forskellige. | enkelte brancher er problemet ikke at finde
praktikpladser, men elever.

Den systematiske organisering af det praktikpladsops@gende arbejde er kimen til at opna teette
relationer/partnerskaber med virksomheder/praktiksteder.

Det handler om at informere virksomhederne grundigt om hele regelszettet, ndr man anseetter en elev, yde
dem bistand i forbindelse med diverse blanketter, og ansggningsprocedure, uddannelsesplanleegning af
elever, matchning af elever og leerested, systematisk indtaenkning af virksomhedsforlagt undervisning i
grundforlgbet, 3 partssamtaler, events, er andre tiltag, der skaber praktikpladser.

Andre tiltag er, at laese jobannoncer. Derigennem far vi oplysninger om vaekst, og dermed maske ogsa en
elev/leerling - samt viden om, hvor en lederrelation man maske havde i en virksomheden, nu er flyttet hen og
dermed giver adgang til en ny virksomhed.

Feelles annoncering med virksomhederne om tiltraekning af elever, har ogsa givet praktikpladser

Brug af korte aftaler for at komme i gang med en leerling, hvis praktikstedet ikke kan overskue en fuld
uddannelsesperiode.

Der er masser af tiltag, men jeg vil gerne understrege, at basis er systematik og organisering.

Jeg héber, ovenstaende kan virke inspirerende, og er der brug for yderligere oplysninger, er manvelkommen
til at kontakte mig.

Venlig hilsen

Hanne Koblauch Christensen
Virksomhedskonsulent
mobil: 3089 7889

e-mail: hkc@hansenberg.dk
www.hansenberg.dk
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